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=} Avis de Recrutement - Responsable Approvisionnement

L'Hoépital Hamad Bin Khalifa de Boutilimit recherche un Responsable Approvisionnement / Achats qualifié pour

rejoindre son équipe.

Objectif général :

Planifier, mettre en ceuvre et superviser toutes les activités d'approvisionnement et de logistique, y compris les achats, la gestion
des entrepdts, le transport, la gestion des actifs et la chaine d’approvisionnement, afin d’assurer la disponibilité des besoins
opérationnels et des projets en temps voulu, conformément aux politiques et procédures du Croissant-Rouge du Qatar et aux

exigences des bailleurs de fonds, garantissant efficacité, transparence et conformité.
Responsabilités principales :

® Elaborer et exécuter les plans opérationnels et annuels d’approvisionnement et de logistique.

® Gérer les processus d’achats, préparer les dossiers d’appels doffres et évaluer les propositions.

® Suivre les opérations de transport, dexpédition et de dédouanement pour garantir la livraison ponctuelle des matériaux.

® Superviser la gestion des entrep6ts et des stocks, réaliser des inventaires périodiques.

® Gérer les actifs fixes et les dotations personnelles et générales, assurer leur documentation.

® Préparer des rapports périodiques sur les activités dapprovisionnement et assurer leur conformité aux exigences des bailleurs.
® Encadrer léquipe d'approvisionnement, répartir les tiches et développer les compétences du personnel.

® Garantir l'application des principes de transparence, d’intégrité et de conformité réglementaire.
Qualifications requises :

® Licence en gestion de la chaine d’approvisionnement, administration des affaires, ingénierie industrielle ou logistique.

® Expérience d'au moins 7 ans dans l'approvisionnement, la logistique ou les achats, dont 3 ans dans le secteur de la santé.
® Expérience dans la gestion des achats financés par des bailleurs et dans I'utilisation des systémes ERP.

® Maitrise de l'arabe et du francais, a loral et a Iécrit. Un bon niveau en anglais est souhaitable.

® Compétences avancées en Microsoft Excel et Microsoft Office.

® Certifications professionnelles souhaitées : CPP, CPPM ou Dipléome en achats et approvisionnement.
Compétences :

® (Capacité de réflexion stratégique et de conduite du changement.
® Excellentes aptitudes au travail en équipe et a la communication.

® Engagement envers la responsabilité, la transparence et lorientation vers les résultats.

* Dossier de candidature

Les personnes intéressées sont invitées a envoyer : Un CV détaillé et une lettre de motivation et précisant dans lobjet de la

correspondance l'intitulé du poste & I'adresse suivante : '@/ mauritania@qrcs.org.qa

%% Date limite de dépot des candidatures : 15 aoiit 2026.

Le Directeur Général?”’
e NB: Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. ¢ Lirecte ner
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