;\4‘bilnbar)ul§l

BANQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

Appel a candidature pour le poste de Chef de
Section comptabilité

#2|bimbank

Banque Istamiq anie

Titre du Poste :

Chef de Section comptabilité

Obijectif du Poste :

La mission du ou de la Chef de Section comptabilité
consiste a assurer la gestion et la supervision des
opérations comptables au sein de la banque. 1l ou elle
veille a la précision des écritures comptables, au respect
des normes réglementaires et a la préparation des états
financiers en étroite collaboration avec le chef du
département Finance et comptabilité, pour garantir la

conformité et optimiser les pratiques comptables.

Lieu:

Nouakchott

ACTIVITES PRINCIPALES

INDICATEURS DE PERFOMANCES

e Controler les écritures comptables quotidiennes
pour assurer la cohérence et I'exactitude ;

e Assurer le bon déroulement des opérations de
cloture annuelle.

e  Aider a la préparation des états financiers
annuels en conformité avec les normes
comptables locales.

e  Sassurer que toutes les opérations comptables
respectent les lois en vigueur et les regles
fiscales.

e Identifier et mettre en ceuvre des processus
pour améliorer efficacité et la qualité des
opérations comptable.

e Surveiller les changements dans la 1égislation
fiscale et comptable, et adapter les pratiques
de la section en conséquence.

e DPréparer et soumettre les déclarations fiscales
et réglementaires dans les délais requis, en
assurant une documentation complete et
précise.

1-Taux d’exactitude des opérations comptables
e  Mesure: Pourcentage d’écriture comptables
enregistrées sans erreur aprés vérification.
e  Objectif: Assurer un taux d’exactitude supérieur a 98%.
e  Utilité: Permet de suivre la rigueur dans le traitement
quotidien des operations comptables.

2-Respect des délais de cléture annuelle :
e Mesure: Temps écoulé entre la fin de I'année et la
cloture effective des comptes.
e  Objectif: Cloturer annuellement dans les 30 jours
ourables.
e  Utilité: Evalue I'efficacité des processus de cloture et
leur conformité avec les calendriers internes.

3-Taux de conformité aux normes comptables et fiscales
e  Mesure: Pourcentage d’opérations respectant les
normes comptables et les obligations fiscales apres
audit.
e  Objectif: Maintenir un taux de conformité de 100%.

4-Taux de soumission dans les délais des déclarations fiscales et
réglementaires
® Mesure: Pourcentage de declarations fiscales et
réglementaires soumises dans les delais impartis

Formation et expérience exigées
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e  Minimum de 2 a 3 ans d’expérience professionnelle en comptabilité, de préférence dans le secteur bancaire ou
financier.
e  Bac + 3 ou plus en comptabilité, finance, gestion, ou discipline similaire.

®  [.a maitrise de 'arabe serait trés appréciée.

Compétences techniques
e  Comptabilité Générale.

e  Comptabilité Bancaire;

Maitrise des outils Microsoft office (Excel, Word);

Normes comptables et réglementaires .

e  Reéglements Banque Centrale
e  Fiscalité

Compétences Comportementales
e [Engagement
Communication
Endurance
Etablissement de relations/ Esprit d’équipe
Responsabilité

e 6 o o

Les candidats intéressés sont invités a soumettre leur dossier de candidature via l'adresse électronique suivante recrut@bim-
bank.mr en précisant clairement le poste pour lequel ils postulent.

Date limite de dépot : le 13 décembre 2024,

A joindre : Une lettre de candidature justifiant les qualifications et un CV a jour.




