
 

BANQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 
 

Appel à candidature pour le poste de Contrôleur 
Interne 

 

 
 

Titre du Poste :  Contrôleur Interne 

Objectif du Poste :  La mission du Contrôleur Interne consiste à réaliser les 

contrôles permanents de 2ème niveau et à évaluer 

l'efficacité des contrôles de 1er niveau effectués par les 

équipes opérationnelles. En cas d’anomalies, il les détecte, 

les qualifie, et propose des actions correctives appropriées 

pour réduire les risques identifiés. Il joue également un 

rôle clé dans le suivi des plans d’actions de correction, en 

s’assurant de leur application et de leur efficacité. En 

contribuant à l’amélioration continue des référentiels de 

contrôle et en sensibilisant les collaborateurs. 

Lieu :  Nouakchott 

 
ACTIVITES PRINCIPALES INDICATEURS DE PERFOMANCES 

• Effectuer les contrôles permanents de 2ème 
niveau et remonter les résultats y afférents aux 
responsables concernés ; 

• Alerter en cas d’anomalie majeure et suivre la 
résolution de ces anomalies ; 

• Analyser et évaluer les contrôles de 1er 
niveau réalisés par les équipes 
opérationnelles; 

• Identifier, qualifier, et documenter les 

anomalies relevées lors des contrôles ; 

• Formuler les actions correctives en 

coordination avec les équipes concernées et 

suivre leur mise en œuvre ;  

• Sensibiliser les collaborateurs à l’importance 

des contrôles internes et des bonnes pratiques ; 

• Développer des formations internes pour 
renforcer les connaissances en matière de 
contrôle interne; 

• Pourcentage des processus respectant les normes et 
directives de contrôle établies, avec un objectif d’au 
moins 95 % de conformité; 
 

• Délai moyen pour identifier, qualifier et traiter une 
anomalie, avec un objectif de traitement sous 48 heures 
pour les anomalies critiques; 

 

• Nombre d’incidents de non-conformité relevés au cours 
des contrôles, avec un objectif de réduction continue 

par rapport aux périodes précédentes. 
 

 
 

 
 
 
 
 
  

 

Formation et expérience exigées 

• Minimum de 2 ans d’expériences en tant que contrôleur interne au sein d’une banque. 

• Bac + 3 avec spécialisation en Finance, audit, contrôle de gestion ou gestion des risques.  

• La maîtrise de l’arabe serait très appréciée 
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Compétences techniques   

• Connaissance approfondie des processus de contrôle; 

• Maitrise des outils Microsoft office (Excel, Word); 

• Compétences en traitement de données pour identifier les anomalies. 

• Communication et qualités rédactionnelles 

 

Compétences Comportementales  

• Intégrité, honnêteté, discretion et loyauté 

• Communication 

• Endurance 

• Établissement de relations/Esprit d’équipe 

• Responsabilité 

 

Les candidats intéressés sont invités à soumettre leur dossier de candidature via l'adresse électronique suivante recrut@bim-
bank.mr en précisant clairement le poste pour lequel ils postulent. 
Date limite de dépôt : le 30 novembre 2024.  
À joindre : Une lettre de candidature justifiant les qualifications et un CV à jour. 

 


