OFFRE D'EMPLOI : Référence : MDMO0083

Médicos del Mundo dans le cadre du projet « Campagne de communication Santé sexuelle et reproductive
(SSR) et Violences Baseées sur le Genre (VGB) en Mauritanie - 4éme phase — 2024 » Sur financement de I’Union
Européenne prévoit le recrutement d 'un ou d 'une

Animateur.trice communautaire a Nouakchott

Contexte

Présentes depuis 1991 en Mauritanie, les équipes de Médicos del Mundo travaillent et collaborent avec des partenaires
locaux, des institutions publiques et des organisations de la société civile, pour une amélioration des services de santé
primaire.

Depuis des années, nous unissons nos forces, moyens et expertises pour garantir une vie sans VBG en Mauritanie, en
contribuant a I'amélioration de la qualité et de I'accessibilité des soins holistiques et spécialisés pour les
victimes/survivantes de VBG, et en contribuant a la transformation sociale par le biais des institutions publiques et des
réseaux communautaires et de la coordination pour le plaidoyer dans la lutte contre la VBG.

Depuis 2019 et grace au financement de 1’Union Européenne, MdM réalise annuellement une campagne de
communication santé-genre nommée « Alach ¢a » (qui signifie « Pourquoi Ca » en hassanya).

Cette campagne vise a sensibiliser la population et en particulier les jeunes, sur la problématique de genre liée a la santé,
qui englobe la Santé Sexuelle et Reproductive (dont le planning familial, la protection contre les maladies sexuellement
transmissibles,...), les Violences Basées sur le Genre (VBG) (particuliérement les mariages précoces, les mutilations
génitales féminines (MGF) et les violences sexuelles) et d’une maniére plus sous-jacente, les perceptions de genre :
féminité et masculinité.

Elle a également pour objectif de faire connaitre et diriger les victimes/survivant.e.s vers les Unités Spécialisées de Prise
En Charges des victimes/survivant.e.s de VBG (USPEC).

Cette année la campagne de communication comprendra deux résultats et les activités suivantes :

Résultat 1 : Un plan de communication et de plaidoyer dans les médias est €¢laboré et mis en ceuvre afin de sensibiliser la
population mauritanienne sur les problématiques de genre liées a la SSR et aux VBG

A1l : Communication a I’occasion des journées internationales

A2 : Réalisation d’une campagne de communication cross-média sur la SSR et les VGB

A3 : Organisation d’un éveénement officiel de visibilité de la campagne

Résultat 2 : Des activités sensibilisent les jeunes mauritaniens aux problématiques de genre liées a la SSR et aux VGB
notamment au travers de la promotion de I’outil « Toutou est-elle tétue ? »

Al : Diffusion et vulgarisation de « Toutou est-elle tétue ? » dans les établissements scolaires

A2 : Réalisation de fresques murales

L’animateur.trice culturelle interviendra plus spécifiquement dans le cadre de ’activités R2.A1, mais pourra également
venir en appui a la réalisation des autres activités du projet.

Responsabilités principales du poste

Mission générale : L’animateur.trice communautaire, sera sous la supervision directe du.de la Responsable
communautaire et du.de la Chef.fe de projet.

Sa missions générale consistera a préparer, organiser et réaliser des animations a destination d’adolescent.e.s visant a les
sensibiliser sur les enjeux liés au genre, aux droits humain et plus spécifiquement au droit a la santé notamment sexuelle
et reproductive (SSR), et au violences basées sur le genre (VBGQ), ainsi qu’a fournir des informations a propos des
activités de MdM afin de faciliter I’accés aux soins.

Ses actions devront s’inscrire dans le respect des principes et valeurs de MdM.



Responsabilité 1 : Assurer les animations de sensibilisation au genre, a la SSR et aux VBG dans les établissements
scolaires

Identifier les établissements scolaires susceptibles de bénéficier des animations de sensibilisation et appuyer les démarches
notamment administratives relatives a la planification

Préparer et animer les séances d’animation et de sensibilisation en cohérence avec le projet, I’évolution du contexte et les
valeurs de MdM

Veiller & ce que les titulaires de droits soient correctement informés a propos des questions liées aux droits humains et plus
précisément a la santé notamment a la SSR, au genre, aux VVG et aux activités de MdM

Participer au travail en équipe dans le cadre du projet et étre source de propositions

Responsabilité 2 : Participer au suivi et a I’évaluation des activés menées

Rédiger les rapports d’activité nécessaires au respect des normes justificatives (financier et technique) et des sources de
vérification

Réaliser le suivi des indicateurs et 1’évaluation d’impact

Veiller a la qualité des rapports narratifs, statistiques et des sources de Vérification

Responsabilité 3 : Participer aux actions de communications du projet

Appuyer I’équipe a la préparation supports de communication (compléter le plan de communication, rédiger de posts pour
les réseaux sociaux, prendre des photos et des vidéos des activités, etc.)

Veiller au respect des régles en matiére de visibilité relative au projet

Diffuser et vulgariser les outils de sensibilisation et d’information relatifs a la campagne

Responsabilité 4 : Participer a la préparation et a I’organisation des activités

Avec le département logistique, acheter et préparer le matériel et les consommables nécessaires a la réalisation des activités
Superviser la gestion des ressources matérielles du projet mises a disposition afin de garantir une utilisation correcte et
d'assurer leur longéviteé.

Profil demandé

Formation / Expérience
e Dipldéme du baccalauréat, bac +2 apprécié
e Expériences d’interventions éducative ou d’animations auprés d’adolescent.e.s

Connaissances / compétences techniques

Maitrise d’au moins 5 langues (francais, hassanya, pular, soniké, wolof)
Excellente maftrise des notions relatives aux enjeux de genre, de SSR et aux VBG
Informatique : maitrise de Word, Excel et Internet

Capacités rédactionnelles

Compétences interpersonnelles
¢ Dynamisme
e Rigueur et organisation
e Travail d’équipe et collaboration

Lieu du travail : Nouakchott

Salaire : selon la table salariale en vigueur de MDM pour la RIM.

Durée : 3 mois, prise de poste a prévoir mi-octobre 2024

Les candidats souhaitant postuler doivent envoyer leurs dossiers de candidature 4 1’adresse suivante :
selectionrhmedicosdelmundo@gmail.com en precisant MDMO0083 « Candidature Animateur.trice »
Pour plus d’information appeler sur le Tel : 00222 46 08 89 90

Date limite du dépbt des candidatures : Vendredi 11 novembre 2024. Le dossier de candidature doit étre composé
de:

- CV et lettre de motivation
- Copies des attestations de travail et diplomes
- Copie de la carte nationale d’identit¢ ou du passeport

Médicos del Mundo contactera par téléphone les candidats sélectionnés pour faire un test écrit et oral.
Notes : Les dossiers de candidatures resteront la propriété Médicos del Mundo.
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