
 
 

 

 

 

Technical Lead - Agropastoralisme 

Partners of the Americas (Partners) est à la recherche d’un (01) Technical lead en 
agropastoralisme, basé à Boghé pour son projet Food for Progress (FFPr), financé par USDA, 
dans le Trarza, le Brakna et le Gorgol.  

A propos du Partner of the Americas: 

Partners est une organisation à but non lucratif qui rassemble des bénévoles et des 
organisations des États-Unis, d’Amérique latine et des Caraïbes pour travailler en collaboration 
sur des programmes et des initiatives qui améliorent les conditions des pauvres dans 
l’hémisphère sud et conduisent à une meilleure compréhension dans la région. Partners Of the 
Americas, en collaboration avec le ministère de l'Agriculture, l'ISET et la Banque mondiale, 
fournira des services de vulgarisation traditionnels et numériques afin d'accroître l'adoption 
par les agriculteurs de pratiques agricoles essentielles et intelligentes face au climat. Le projet 
transférera du matériel de vulgarisation et des capacités aux prestataires de services agricoles 
privés (PASP), qui soutiendront les agriculteurs par le biais de modèles commerciaux de 
vulgarisation durables après la durée du projet. Le projet FFPr Mauritanie développera un 
paquet technique qui sera utilisé pour former les agriculteurs aux pratiques agricoles 
intelligentes face au climat, telles que les semences résistantes à la sécheresse et les cultures 
intercalaires. Il s'agira notamment de travailler avec les agriculteurs à toutes les échelles de 
l'environnement afin d'accroître la productivité. Le FFPr Mauritanie identifiera les premiers 
adhérents dans les communautés cibles qui recevront une formation les pour utiliser une 
mécanisation adaptée au contexte et durable du point de vue pour augmenter l'impact du 
projet. 

 

Objectif du poste.  

Sous la supervision du Directeur Technique de POA, il / elle travaillera en étroite collaboration 
et en synergie avec les agents de terrain, les institutions de recherche/production et l’ensemble 
des organisations pastorales cibles pour la mise en œuvre quotidienne des activités de terrain de USDA600. 

Il / elle sera responsable de la planification, la mise en oeuvre et la supervision de toutes les 
activités relatives au changement des habitudes alimentaire et nutritionnelle des agropasteurs 
dans la zone d’intervention des wilayas respectives. Il / elle devra aussi coordonner et contrôler 
le travail de vulgarisation des agents de terrain en matière de prise en compte des fruits et 
légumes dans leur alimentation et autres thématiques de renforcement de capacités des 
agropasteurs 



 
 

 

 

Ce poste est basé à Boghé et requiert des missions de terrain constantes dans la zone 
d’intervention du projet (Trarza, Brakna et Gorgol). 

 

RESPONSIBILITES: 
 

Il/elle doit: 

 Fournir un appui-conseils aux agropasteurs pour une consommation accrue des produits 
maraîchers et fruitiers en complément de leurs régime alimentaire à base de lait et de 
viande  

 Mettre en place une stratégie de communication en utilisant tous les canaux disponibles 
pour la diversification de l’alimentation des agropasteurs et l’adoption des pratiques de 
cultures maraîchères, fruitières et fourrageres; 

 Contribuer à l’amélioration de la sécurité alimentaire et nutritionnelle des agropasteurs 
ainsi qu’à l’augmentation de leurs revenus;  

 Renforcer la résilience des agropasteurs en proposant des formules et rations adaptées 
pour une meilleure production de lait et de viande de leur cheptel 

 Initier les agropasteurs aux itinéraires techniques de production de fourrages à haut 
rendement; 

 Contribuer à la mise en place de cultures fourragères; 
 Vulgariser les bonnes pratiques de sélection des races domestiques locales, d’alimentation 

et de soins médicaux et prophylactiques; 
 Elaborer des modules de formation relatifs à la récolte, à la conservation et au stockage des 

fourrages; 
 Elaborer un plan de travail semestriel et annuel et assurer le suivi de sa mise en oeuvre; 
 Planifier, mettre en oeuvre, évaluer les activités et diffuser les résultats obtenus; 
 Elaborer des rapports d’activités d’avancement et dans les délais 

QUALIFICATIONS: 

 Diplôme universitaire (BAC plus 5 ans) en agropastoralisme, en zootechnie, filières animales ou 
équivalent; 

 Expérience d’au moins 6 ans dans la vulgarisation, l’évaluation des programmes/projets d’élevage et 
justifiant d’une bonne connaissance des filières bétail, viande, lait, de la sécurité alimentaire et 
nutritionnelle des communautés agropastorales; 

 Avoir une expérience de travail dans les ONG internationales en general et americaines será un plus  
 Bonne faculté de communication orale et écrite; 
 Familiarité avec les méthodes participatives de planification et d’évaluation; 
 Ouverture d’esprit et bonne faculté de travail en équipe et sous presión 



 
 

 

 

 Bonne capacité de rédiger des messages de sensibilisation et rapports d’avancement des activités; 
 Maîtrise du français, de l’anglais et de l’une au moins des autres langues nationales 
 Maitrise de l’outil informatique  

 
 

Pour postuler, veuillez soumettre votre lettre de motivation et votre curriculum vitae l’adresse 
suivante : ssoueidahmed@partners.net  avec comme objet : Technical Lead Agropastoralism / 
Votre Nom. Veuillez noter que seuls les finalistes seront contactés 

Partners est fier d'être un employeur offrant l'égalité des chances en matière d'emploi et 
d'action positive. POA ne pratique aucune discrimination en matière d'emploi fondée sur la race, 
la couleur, la religion, le sexe (y compris la grossesse et l'identité sexuelle), l'origine nationale, 
l'affiliation politique, l'orientation sexuelle, l'état civil, le handicap, les informations génétiques, 
l'âge, l'appartenance à une organisation d'employés, les représailles, le statut parental, le 
service militaire ou tout autre facteur non lié au mérite 


