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AVIS DE RECRUTEMENT N°007-07/2024

ALIMA (The Alliance for the International Medical Action) recrute:

CUISINIER/LAVANDIER (H/F) = (0 1)

Lieu d’affectation : BASSIKOUNOU

I. Présentation de I'organisation :

Depuis ses débuts en 2009, The Alliance for International Medical Action (ALIMA) a progressivement élargi ses
activités et conduit actuellement plus de 40 projets dans 10 pays d’Afrique de I'Ouest et Centrale. Depuis 2012,
ALIMA et ses partenaires de la plateforme des ONG médicales du Sahel ménent des projets de renforcement de
capacités des structures sanitaires et contribuent a améliorer 'accés aux soins, particulierement au Mali, Tchad,
Niger, et Burkina Faso mais aussi, a partir de 2019, en Mauritanie dans le cadre d’une stratégie transfrontaliere
d’intervention au Sahel.

Il. Contexte et justification :

ALIMA est présent dans la moughataa de Bassikounou (wilaya du Hodh Ech Chargui) depuis janvier 2019 dans le
cadre d’un projet financé par ECHO et le HCR visant & maintenir I'accés aux soins des populations hdtes et réfugiées
de la moughataa de Bassikounou et appuyer le transfert du systéme sanitaire du camp de Mbera vers le systeme
sanitaire national.

Dans la moughataa de Bassikounou, ALIMA offre des services nutritionnels, de santé reproductive, maternelle,
néonatale et infantile pour les réfugiés (pour la plupart en provenance du Mali) et les communautés d'accueil et
s’attache & réorganiser I'offre de soins disponibles au sein du camp de Mbera (1 centre de santé, 2 maternités, 2
postes de santé) dans une perspective d’autonomisation des structures de santé appuyées.

Aprés 18 mois d'intervention au sein du camp de Mbéra, ALIMA a entamé, en juin 2020, une phase de transition
visant a assurer la reprise des activités médico-nutritionnelles par le ministére de la Santé de la Mauritanie dans le
cadre du dispositif INAYA financé par la Banque Mondiale, notamment a travers la mise en place d’un systeme de
financement basé sur les performances.

L'intervention proposée par ALIMA a Brakana suite a une mission exploratoir conduite en janvier 2021,vise a
répondre aux besoins médico-nutritionnels des populations vulnérables dans la Wilaya du Brakna.

[’action ciblera les enfants de moins de 5 ans. ALIMA appuiera le service de pédiatrie, les centres de santé, les
postes de santé et les unités de base de santé communautaire pour la prise en charge des cas de malnutrition aigué
sévere et des pathologies pédiatriques ainsi que les références des centres de santé vers les Centres Hospitalier
d’Aleg et de Boghé.

Les références des urgences chirurgicales des enfants de moins de 5 ans seront appuyées par ALIMA.

ALIMA intégrera systématiquement les activités de prévention et de contrdle des infections (PCl) afin d’endiguer les
maladies infectieuses a potentiel épidémique et plus particulierement, la COVID-19.

ALIMA accompagnera le ministére de la santé dans le systéme de surveillance épidémiologique par le suivi des
structures médicales et appuiera le personnel de santé a travers la mise en place de formations visant a renforcer
leurs capacités.

Enfin, ALIMA s’alignera sur la stratégie mise en place par le ministere de la Santé dans le cadre de la mise en ceuvre
de la politique d’autonomisation des structures de santé.
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[11. Raison du poste :

Dans le but de pouvoir maintenir un environnement propre et hygiénique dans les maisons et préparer
les repas pour les résidents, le poste de Cuisinier/Lavandier a été créé. Le poste est placé sous la
responsabilité du Log Admin. Le titulaire du poste est chargé de préparer et nettoyer le cadre de vie et de
travail du personnel ALIMA afin de le maintenir propre, sain et agréable.

Il / elle s’occupe également du linge du personnel expatrié de ALIMA.

IV .Liens fonctionnels et hiérarchiques :

- Il/Elle rend compte au Logisticien Administrateur
- Il/elle collabore étroitement avec I'ensemble du personnel ALIMA.

V. Mission et activités principales du poste :

A-Préparer les repas

e Faire les achats de produits frais au marché pour la préparation des plats.

e Préparer des repas variés et équilibrés au moment approprié et en quantité opportune en fonction
des souhaits des occupants.

¢ Controler les bombonnes d’eau et assurer leur remplacement

« Nettoyer les légumes dans le respect des régles d’hygiéne exigées par ALIMA : respecter le temps
de trempage des légumes dans de I'eau javellisée

B- Garantir un environnement hygiénique dans la cuisine et dans les bureaux

e Assurer l'intégrité du matériel (ustensiles de cuisine), de l'infrastructure ainsi que de I'hygiéne de la
cuisine.

e Entretenir et nettoyer quotidiennement la cuisine, les articles de cuisine, le local de stockage des
aliments et les équipements de cuisine (gaziniére, frigo, mixeur, etc.).

e Laver toute la vaisselle, les casseroles, tous les ustensiles aprés usage.

» Balayage des sols et nettoyage 2 la javel de I'ensemble des surfaces de la cuisine et des sols
chaque jour.

« Vider les poubelles des déchets régulierement dans la fosse a ordure (matin, midi)

» Nettoyage des réfrigérateurs une fois par semaine a l'eau claire, et une fois par mois a l'eau
javellisée.

e Laver les sols de la maison avec du désinfectant

e Nettoyer bureaux, tables, placards, autres meubles qui se trouvent dans la maison et faire les lits

e Nettoyer et désinfecter les salles de bain et les toilettes

e Vider les corbeilles a papier et poubelles

e S'assurer que chaque salle de bain est équipée de papier toilette, savon et d'une serviette pour
les mains

e Laver, sécher et repasser les vétements du personnel expatrié ALIMA, le linge de toilette et le
linge de maison

e Nettoyer la cuisine et le frigidaire, au cas ou il n'y ait pas de cuisinier

e Effectuer un grand nettoyage réguliérement

e Gérer le stock de produits d’entretien sous la supervision de son superviseur direct

e S’assurer qu'aucune personne non autorisée (autre qu’'agent d'entretien, cuisinier et expatriés) ne

pénetre dans la maison
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Compétences requises :
- Dipléme : Savaoir lire et écrire
- Expérience plus ou moins 12 mois avec les ONG humanitaires et dans le poste similaire.
- Etre disponible et libre de tout engagement.
- Bon niveau du frangais, et autres langues locales parlées dans la Moughataa.

Aptitudes et qualités personnelles :
- Physiquement apte
- Capacité de faire bon rapport de passation
- Flexible au changement inattendu
- Capacité de travailler pendant la nuit.

Composition du dossier :
- Lettre de motivation
- Curriculum vitae a jour
- Photocopie des attestations de services rendus
- Une copie de la carte d’identité.

Comment postuler :

Les dossiers de candidature (CV, lettre de motivation, photocopies des diplomes légalisées,
attestations de services rendus et numéros de téléphone actifs) sont adressés a I’Administration RH
de ALIMA, et doivent parvenir au bureau de 'ONG ALIMA a Bassikounou ou envoyé a I'adresse mail

suivante : recrutement@mauritanie.alima.ngo

N.B : TOUS LES DOCUMENTS DE CANDIDATURE DEVRONT ETRE SCANNES “EN UN SEUL FICHIER".
Les candidatures féminines sont encouragées par ALIMA.
La prise de poste est a Bassikounou

Date limite de dépot des dossiers : 21 Juillet 2024
Vu l'urgence, ALIMA se réserve le droit de faire le test avant la date limite de dépdbts des dossiers si
les bons profils sont trouvés.

Fait a Bassikounou, le 05 Juillet 2024

L’Administratjon |
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