
يعلن البرنامج الوطني للتطوع وطننا عن   :

دعوة للترشح لاكتتاب أربعة  متطوعين
متعاقدين وطنيين  في إطار برنامج

متطوعون من أجل السور الأخضر الكبير



"الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير"
مؤسسة عمومية تحت وصاية وزارة البيئة
والتنمية المستديمة، ويتمثل هدفها
الرئيسي في الإسهام على الصعيد
المحلي والوطني في مكافحة التأثيرات
البشرية والطبيعية للتغير المناخي،
ومكافحة التصحر والجفاف، بواسطة تعزيز
إنتاجية المنظومات الطبيعية واستعادتها،
ل السكان الموجودين والأمن الغذائي وتحمّ
في ممرّ السور. ولهذا الغرض، تتدخل
الوكالة في ست ولايات، هي : الترارزه
والبراكنه وتكانت والعصابه والحوض
الغربي والحوض الشرقي، عبر ممر يجتاز 15
مقاطعة و45 بلدية في موريتانيا، يقطنها

قرابة  000 500 ساكن.

هو البرنامج التطوعي الوطني في
موريتانيا التابع لوزارة الثقافة والشباب
والرياضة والعلاقات مع البرلمان بموجب
المادة 2 من المرسوم رقم 2021-104
المؤرخ في 8 يوليو 2021 بشأن تحديد
اختصاصات الوزارة المذكورة وتنظيم الإدارة
المركزية لقطاعها. لقد تم إنشاء برنامج
وطننا بموجب المقرر رقم 0455 / و.ع.ش.ر
المؤرخ 30 يونيو 2020 ، والذي يلغيه
ويحل محله المقرر رقم 1323 /
و.ث.ش.ر.ت.م المؤرخ 11 نوفمبر 2021،
والذي يلغيه ويحل محله المقرر رقم 1156

/ و.ث.ش.ر.ت.م المؤرخ 01 دجمبر 2023.

يهدف برنامج متطوعو السور الأخضر العظيم إلى القيام بمهمات تطوعية في إطار تسريع
تنفيذ السور الأخضر الكبير وتعزيز مبادرات الشركاء المحليين. يتم تمويل هذا البرنامج من طرف
مندوبية المجتمع المدني والمشاركة المدنية والشباب التابعة لوزارة أوروبا والشؤون الخارجية

الفرنسية، ويتولى متطوعو فرنسا مسؤولية تنسيق هذا البرنامج.

و في هذا السياق تم توقيع اتفاقية ثلاثية بين الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير وبرنامج
وطننا ومنظمة متطوعو فرنسا، من أجل تعبئة وابتعاث ومواكبة أربعة )4( شباب متطوعين
وطنيين من حملة الشهادات. وسيشرف على هؤلاء المتطوعين برنامج "وطننا" التابع للوزارة

المكلفة بالشباب بدعم فني من منظمة متطوعو فرنسا.

الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير
 في موريتانيا

السياق

البرنامج الوطني التطوعي
 وطننا

الصفحة 1



منصبين )2( لمتطوعين وطنيين من أجل تعزيز القدرات الفنية
والتشغيلية للفروع الجهوية باترارزة وتكانت

منصب واحد بولاية اترارزةمنصب واحد بولاية تكانت

تمتلك الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير فرعا في كل ولاية من الولايات الست التي يمر
منها السور. تعمل هذه الفروع بمثابة نقاط اتصال للوكالة لتنفيذ الأنشطة والتنسيق بين مع
الجهات الفاعلة المعنية. في إطار دعم من منظمة متطوعو فرنسا، ترغب الوكالة الوطنية
للسور الأخضر الكبير في تعزيز فرعي ترارزة وتكانت غير المشمولين بدعم الوكالة الفرنسية
للتنمية، من خلال تعبئة متطوعين وطنيين من أجل ترقية عادلة ومتوازنة للقدرات التشغيلية

للفرق الميدانية.

وصف المهمة

غرض / أهداف المهمة

تعزيز القدرات الفنية والتشغيلية للوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير على المستوى
اللامركزي

الأنشطة المبرمجة :
التكوين والدعم الفني للمسؤول الفرعي والعمال الفنيين و/أو المنعشين بالإضافة إلى

نقاط الاتصال المجتمعية
دعم الاندماج  في قاعدة بيانات الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير والمعلومات

والبيانات والأنشطة المحلية من جميع المشاريع. 
إنشاء دعامة مبسطة لإعداد التقارير )استمارات استعلام( وتكوين مسؤول الفرع على
إعداد التقارير من أجل تعبئة قاعدة بيانات الهيكل المسؤول عن التخطيط على مستوى

الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير. 
تحديد القيود المحلية التي من شأنها الإضرار بنشر مشاريع السور الأخضر الكبير في

الولاية واقتراح حلول بديلة؛
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منصبين )2( لمتطوعين وطنيين من أجل تعزيز القدرات الفنية
والتشغيلية للفروع الجهوية باترارزة وتكانت

منصب واحد بولاية اترارزةمنصب واحد بولاية تكانت

رفع مستوى مسؤول الفرع والعمال ونقاط الاتصال المجتمعية لتمكينهم من إنجاز
مهامهم بشكل فعال؛

تحديث قواعد البيانات المحلية
نظام التقارير المحلية التشغيلية وعمال مؤهلين لاستدامته

جرد ميداني مشفوع بالتحديات والقيود الرئيسية )المؤسسية والقانونية والفنية
والثقافية والبيئية( التي يمكن أن تبطئ أو تعيق الأداء السليم للفروع، مصحوبة

بالتدابير التصحيحية المناسبة.

النتائج المنتظرة 

نظام الاستقبال والمتابعة للمتطوع:

بالنسبة للمنصبين في تكانت: سيتم وضع المتطوع تحت تصرف فرع السور الأخضر الكبير
بولاية تكانت. وستتم متابعته من طرف منظمة متطوعي فرنسا. 

بالنسبة للمنصبين في اترارزة: سيتم وضع المتطوع تحت تصرف فرع السور الأخضر الكبير
بولاية اترارزة. وستتم متابعته من طرف منظمة متطوعي فرنسا. 
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منصبين )2( لمتطوعين وطنيين من أجل تعزيز القدرات الفنية
والتشغيلية للفروع الجهوية باترارزة وتكانت

منصب واحد بولاية اترارزةمنصب واحد بولاية تكانت

نظام الاستقبال والمتابعة للمتطوع:

الدراسة ومستوى التكوين : شهادة فني في الزراعة، الغابات، التنمية المجتمعية والريفية أو
أي تكوين آخر مماثل.

التخصصات : الزراعة، الغابات، التنمية المجتمعية والريفية  
تشكل الخبرة في قطاع الزراعة الإيكولوجية والغابات والتنمية الريفية ميزة إضافية

التكوينالتكوين

الملف الشخصي المطلوب

يستحسن أن يتمتع المرشح بخبرة في الجمع بين ما لا يقل عن 2 إلى 3 من القطاعات أدناه:
الزراعة الإيكولوجية

الغابات
التنمية الريفية والمجتمعية

تنظيم التعاونيات وهيكلة الشعب
تسيير المشاريع

التخطيط
تسيير قاعدة البيانات

الصفات الإنسانية الأساسية: القدرة على التكيف، الاندماج الاجتماعي، القدرة على العمل
ضمن فريق، الاستقلالية، روح المبادرة 

الخبرات المطلوبةالخبرات المطلوبة

القدرة على الكتابة والتعبير باللغة العربية أو الفرنسية. معرفة اللغة المحلية ميزة إضافية.
اللغاتاللغات
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منصبين اثنين )2( متطوعين وطنيين لتعزيز القدرات الفنية في مجال
التسيير المستديم للأراضي.

منصب واحد بولاية اترارزةمنصب واحد بولاية تكانت

تمتلك الوكالة الوطنية للسور الأخضر الكبير فرعا في كل ولاية من الولايات الست التي يمر
منها السور. تعمل هذه الفروع بمثابة نقاط اتصال للوكالة لتنفيذ الأنشطة والتنسيق بين مع
الجهات الفاعلة المعنية. في إطار دعم من منظمة متطوعو فرنسا، ترغب ANGMV في تعزيز
فرعي ترارزة وتكانت غير المشمولين بدعم الوكالة الفرنسية للتنمية، من خلال تعبئة متطوعين

وطنيين من أجل ترقية عادلة ومتوازنة للقدرات التشغيلية للفرق الميدانية.

وصف المهمة

غرض / أهداف المهمة

تعزيز القدرات الفنية لاستعادة وتثمين الأراضي المتضررة.

الأنشطة المبرمجة :
تكوين ورفع مستوى فنيي الفروع بشأن الممارسات المتعلقة بالدفاع عن التربة

وإصلاحها - الدفاع عن التربة والحفاظ عليها
ا للسياق والأولويات المحلية للسور الأخضر الكبير تطوير مسارات فنية تناسب الفرع وفقً

المشاركة في إعداد خطط التنمية المستدامة مع الفاعلين المحليين للمساحات
المستعادة و/أو المحفوظة
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تحسن القدرات الفنية للعمال المحليين
التحقق من إقرار المسارات الفنية الخاصة بنظامي DRS وCRS الخاصين بالبيئة 

اعتماد خطط التنمية المستدامة للمساحات المستعادة و/أو المحفوظة.

النتائج المنتظرة 

نظام الاستقبال والمتابعة للمتطوع:

سيتم وضع المتطوع تحت تصرف الفرع في تكانت بالنسبة  لمنصب ولاية تكانت. كما سيتم
وضع المتطوع تحت تصرف الفرع في اترارزة بالنسبة لمنصب ولاية اترارزة

منصبين اثنين )2( متطوعين وطنيين لتعزيز القدرات الفنية في مجال
التسيير المستديم للأراضي.

منصب واحد بولاية اترارزةمنصب واحد بولاية تكانت
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نظام الاستقبال والمتابعة للمتطوع:

شهادة في الغابات أو علم البيئة أي تخصص آخر مماثل
الحصول على خبرة في قطاعات الغابات والتنمية الريفية ستكون ميزة إضافية.

الدراسة ومستوى التكوين المطلوبالدراسة ومستوى التكوين المطلوب

الملف الشخصي المطلوب

يستحسن أن يتمتع المرشح بخبرة في الجمع بين ما لا يقل عن 2 إلى 3 من القطاعات أدناه:
الغابات

استصلاح المساحات الريفية
التنمية الريفية والمجتمعية

التخطيط

الخبرات المطلوبةالخبرات المطلوبة

القدرة على الكتابة والتعبير ا باللغة العربية أو الفرنسية. معرفة اللغة المحلية ميزة إضافية.
اللغاتاللغات

منصبين اثنين )2( متطوعين وطنيين لتعزيز القدرات الفنية في مجال
التسيير المستديم للأراضي.

منصب واحد بولاية اترارزةمنصب واحد بولاية تكانت
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هذه المناصب مفتوحة أمام الخريجين الشباب تحت سن 40 سنة؛ 
توقيع عقد تطوعي وطني يمتد إلى غاية 25 فبراير 2025؛

إتقان اللغة العربية أو الفرنسية إلزامي
تعتبر معرفة اللغات الوطنية ميزة إضافية

 تأمين مدني ضد حوادث العمل لصالح المتطوع الوطني
التحفيز الشهري : 8120 أوقية جديدة

الابتعاث في الفترة ما بين يوليو وأغسطس 2024

يجب أن يتكون الملف من: سيرة ذاتية )1( رسالة تعبير عن الاستعداد موجهة إلى منسق وطننا
)2( نسخ من اللإفادات و نسخ مصدقة من الشهادات المطلوبة )3(. 

يمكن طلب مستندات أخرى قبل توقيع العقد )شهادة تبريز، إفادة طبية، فصيلة الدم(

يتم الإيداع حضوريا لدى المقر الرئيسي لوطننا أو لدى الإدارات الجهوية للثقافة والشباب
والرياضة والعلاقات مع البرلمان بكافة ولايات الوط

يبدأ إستقبال الملفات يوم الإثنين 08 يوليو 2024 الساعة 10 صباحا
يتم إغلاق مجال استقبال الملفات يوم الجمعة 19 يوليو 2024 الساعة 12 منتصف النهار

توقيت الإيداع 
من الإثنين إلى الخميس من 10 صباحا إلى غاية 15 ظهرا

الجمعة من 10 صباحا إلى غاية 12 منتصف النهار

يتم تشكيل لجنة من برنامج وطننا وشركائه لاستقبال ودراسة الملفات وانتقاء المترشحين.
يتم فحص الملفات والاستدعاء للمقابلات الشخصية والإعلان الرسمي عن اللائحة النهائية

للاختيار ولائحة الانتظار، من طرف اللجنة في الفترة ما بين 22 و 29 يوليو 2024.
المترشحون الذين لم يتم استدعاؤهم للمقابلات الشخصية، يعتبرون بالضرورة مقصيين من

المنافسة. 
يلتزم برنامج وطننا باعتماد مقاربات النوع وتكافؤ الفرص، ويدرس بأكبر قدر من الاهتمام جميع

الطلبات المتعلقة بالكفاءات المطلوبة للمناصب المراد شغلها.

منسق برنامج وطننا

الشروط العامة

مسار الاكتتاب
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