
Titre du poste Spécialiste de District des Services de Planification Familiale/Santé Reproductive 
(PF/SR) 

Rend compte à Conseill er(ère)(en Qualité de Service 
Lieu              Nouakchott 
 
Objectif du rôle : Le/la spécialiste des services de planification familiale/santé reproductive (PF/SR) 
au niveau du district est responsable des connaissances techniques et du soutien à l'avancement 
d'activités innovantes, de qualité et opportunes directement liées à la prestation de services dans un 
district spécifique. Le/la spécialiste contribuera à la coordination et à la gestion des objectifs intégrés 
dans son pays respectif pour l'activité ExpandPF financée par l'USAID et dirigée par l'organisation 
principale, la Fédération Internationale pour la Planification Familiale (IPPF). Le/la spécialiste assurera 
la coordination des activités sous-nationaux et régionales spécifiques. Il/elle soutiendra une approche 
holistique et de qualité de la prestation de services de PF/SR, y compris la planification familiale, la 
conformité environnementale et le suivi des produits pour le district. Le/la spécialiste s’assurera à 
l'alignement des meilleures pratiques à haut impact (PHI) de l'USAID ainsi qu'à l'intégration d'autres 
processus et cadres de développement nationaux.  
 
Contexte de l'activité ExpandPF et rôle : ExpandPF (Expand Family Planning and Reproductive Health, 
financé par l'USAID) est une activité de cinq ans qui sera mise en œuvre dans plusieurs pays en Afrique 
de l’Ouest et Centrale francophone dans le but d'atteindre les cibles de FP2030, en se concentrant sur 
les jeunes et les femmes dans les zones urbaines et périurbaines mal desservies. L'activité est dirigée 
par l'IPPF et est structurée de manière à permettre aux partenaires locaux d'identifier des solutions 
aux obstacles et de maximiser les leviers de changement en mettant l'accent sur la collaboration avec 
les parties prenantes nationales et régionales et en maximisant l'impact régional. La stratégie soutient 
la mise en œuvre de pratiques à haut impact (PHI) de planification familiale et de soins auto-
administrés dans des pays sélectionnés en vue d'influencer les pratiques et politiques sous-nationaux, 
nationales et régionales pour des résultats durables. Les associations membres de l'IPPF tireront parti 
des plateformes pour les opérations, la prestation de services et l'engagement des parties prenantes. 
 
Résultats attendus / tâches essentielles du poste : 

 Superviser l'exécution du plan de travail technique et de prestation de services dans les 
districts nationaux respectifs, ainsi que les étapes de l'activité ExpandPF. Veiller à ce que les 
services soient gérés conformément aux pratiques à haut impact (PHI) et aux meilleures 
pratiques et lignes directrices locales.  

 Effectuer régulièrement des contrôles et des formations en matière de planification familiale 
et de respect de l'environnement. (Peut déléguer cette tâche au responsable de la conformité, 
le cas échéant).  

 Contribuer à l'élaboration d'outils d'évaluation et de suivi de la qualité des activités de 
prestation de services en collaboration avec la/la conseiller(ère) de Suivi, Évaluation, et 
Apprentissage (SEA) et l'équipe technique.  

 Collaborer avec la/la conseiller(ère) de Suivi, Évaluation, et Apprentissage (SEA) pour fournir 
des informations stratégiques, répondre aux demandes de données et assurer une 
visualisation efficace des données. 

 Assister le/la conseiller(ère) en gestion des connaissances, entre autres, en fournissant des 
données pertinentes pour la documentation des approches communautaires et des 
meilleures pratiques en matière de médias de masse, des enseignements tirés et des 
réussites, conformément au programme d'apprentissage.  

 Collaborer étroitement avec les équipes sur les offres de services de PF et participer 
activement aux consultations de PF et aux réunions des prestataires.  



 Aider à la collaboration des comités locaux responsables de la santé sexuelle et reproductive 
(PF/SRR) et à l'engagement de la communauté dans la qualité des services de santé.   

 Représenter l'activité auprès des dirigeants communautaires et d'autres parties prenantes du 
district, développer des relations de travail et s'engager dans des activités. 

Responsabilité hiérarchique/de gestion : 
 Spécialiste de l'engagement communautaire  
 

Expertise : 
 Expérience dans un poste similaire, y compris au niveau du district ou de la région, dans une 

fonction d'encadrement. 
 Expérience de la gestion de tâches complexes et rapides dans une structure multiculturelle. 
 Préférence pour une expérience dans le domaine de la santé et des droits sexuels et 

génésiques. 
 Expérience de l'engagement et de la facilitation de dialogues multipartites, y compris avec des 

homologues gouvernementaux, en vue de la planification stratégique et de l'élaboration de 
l'agenda.  

 Une connaissance approfondie des programmes financés par les bailleurs de fonds, en 
particulier l'USAID, avec les attentes et les indicateurs de programme pertinents.  

 
Compétences : 

 Excellente communication verbale et écrite en anglais, l'arabe et en français. 
 Excellentes compétences techniques et en gestion de projet, y compris une expérience en 

matière d'établissement de rapports à l'intention des bailleurs de fonds. 
 Excellentes compétences en matière de gestion du temps et des personnes ; capacité à 

respecter des délais serrés. 
 Capacité à penser de manière analytique et stratégique. 

 
Votre éthique : 

 Démontrer une compréhension et un engagement de la sauvegarde dans un contexte local et 
international. 

 Démontre sa capacité et sa volonté de travailler dans un environnement diversifié, 
multiculturel, multilingue et intergénérationnel, antiraciste et respectueux des autres. 

 
 
L'IPPF et ses membres s'engagent à promouvoir à sauvegarder les enfants, les jeunes et les adultes vulnérables. On attend 
de tous les employés, bénévoles, sous-traitants et partenaires qu'ils partagent cet engagement. Toutes les personnes 
employées par l'IPPF et ses activités acceptent de signer et d'adhérer au code de conduite et à la politique de sauvegarde 
(des enfants et des adultes vulnérables) de l'IPPF. 
 


