
 

BANQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 
 

Appel à candidature pour un poste de Chef de 
Service Conformité 

 

 
Objectifs du Poste : 
 

Le Chef de Service Conformité aura pour objectif de veiller au respect de la réglementation bancaire, des textes et 

lois en vigueur.  

Il devra identifier, enregistrer, évaluer, maitriser ou atténuer tous les risques de non-conformité auxquels l’établissement 

pourrait être exposé. 

 

Titre du Poste :  Chef de Service Conformité 

Lieu :  Nouakchott 

 
ACTIVITES PRINCIPALES INDICATEURS DE PERFOMANCES 

▪ Elaborer un état récapitulatif des principaux textes et règle-

ments sur la profession bancaire   

▪ Etablir d’une cartographie des risques de blanchiment    

▪ Faire suivre et respecter le code de déontologie et de la 

Charte de Conformité  

▪ Etablir un tableau de bord des recommandations du service 

▪ Sensibiliser et former sur les changements notés dans les 

procédures et/ou la réglementation 

▪  Rédiger et transmettre le Rapport annuel sur le Blanchi-

ment de capitaux 

▪ S’assurer de l’élaboration d’un programme annuel de for-

mation et de son exécution sur le blanchiment et le finan-

cement du Terrorisme 

▪ Elaborer et suivre l’exécution du planning annuel du Ser-

vice Conformité 

▪ Elaborer les supports de présentation de l’activité Confor-

mité 

▪ Assurer une relecture et proposition mise à jour des procé-

dures 

▪ Suivre les plans d’action et mise en œuvre des recomman-

dations des fonctions de contrôle. 

▪ Toutes autres tâches confiées par la Direction Générale 

 
 

Formation exigée et expérience : 

▪ Bac + 5 en Sciences Economiques, Gestion, 

Banque Finance Assurance, Droit des affaires, 

Ecole de commerce etc.  

▪ Minimum 3 ans d’expérience à un poste de respon-

sabilité dans le secteur bancaire  

 
 
Compétences Comportementales  
 

• Esprit d'Equipe 

•  Equité 

•  Intégrité 

•  Objectivité 

•  Respect du Secret Professionnel 

•  Bonnes capacité en Communication 

•  Sens de la délégation 

•  Très bonne orienration client & résultat 

•  Culture du Changement & de l'Innovation  

•  Avoir une vision transversale de l'activité 
bancaire 

• Disposition d'une bonne orientation Risque   

Les candidats intéressés sont invités à soumettre leur dossier de candidature via l'adresse recrut@bim-bank.mr 
 
Date limite de dépôt : 04 Septembre 2023 à 18h00 
 
À joindre une lettre de candidature justifiant les qualifications et un CV à jour. 
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