Port de Ndiago

Avis de recrutement

Dénomination du poste : Ingénieur en Génie Mécanique

Date de publication : 23 mai 2022
Date de cloture : 03 juin 2022

Le Port de Ndiago (ci-aprés le Port), établissement public a caractére industriel et
commercial, a pour missions la gestion, I'exploitation, I'entretien et |’extension des
installations portuaires ainsi que la gestion de tout autre service public connexe ou
mission qui peuvent lui étre confiés.

Dans le cadre du lancement de ses activités, le Port engage une campagne pour le
recrutement de dipldmés des grandes écoles possédant les qualifications et les
expériences confirmées dans leurs domaines de spécialisation.

Il. Le présent avis concerne le recrutement d’un Ingénieur en Génie Mécanique.

Sous l'autorité de sa hiérarchie, I'Ingénieur en Génie Mécanique aura pour mission
générale d’assurer la gestion et la maintenance des installations, équipements et
matériels du Port relevant de son domaine de compétence technique et d’identifier,
proposer et superviser les nouvelles acquisitions et projets techniques nécessaires.

Dans ce cadre, il est appelé a accomplir les activités et taches principales suivantes :

e |dentifier, suivre et superviser les travaux nécessaires de maintenance préventive et
curative de I'ensemble des installations, équipements et matériels du Port ;

® Gérer la base de données relative aux installations, équipements et matériels
(Cartes, plans, manuels, planning d’entretien...) ;

e Fixer les priorités en matiére de travaux de maintenance a effectuer, en tenant
compte de 'activité opérationnelle du Port pour éviter I'interruption du service ;

e Réaliser les études conceptuelles et techniques relatives aux nouvelles acquisitions
d’équipements et des matériels ou projets techniques relevant de sa compétence
technique ;

Elaborer les dossiers de passation des marchés (TDR, DAO, AMI, DP, etc...) ;

e Assurer dans le cadre de sa mission principale, le réle d’interlocuteur technique des

entreprises, fournisseurs, prestataires de services et consultants ;



e Assurer pour les projets relevant de sa compétence technique le role de chef
d’équipe ;

e Assurer le controle, le suivi et la validation des études ainsi que les travaux des
projets techniques relevant de sa compétence technique ;

e Controler la conformité des projets réalisés par rapport aux contrats et marchés ;

e Exécuter toute autre tache relative a son domaine de compétence technique ou qui
lui est confiée en tant qu’employé du Port, par le Directeur Général ou son
supérieur hiérarchique.

IV. Les qualifications minimales requises pour ce poste sont :

e Etre de nationalité mauritanienne ;

Etre agé de 45 ans au maximum a la date de publication du présent avis ;

e Une formation solide dans le domaine du Génie Mécanique ou Electromécanique
sanctionnée par un Dipléme d’Ingénieur (au moins bac+4) ;

e Une expérience professionnelle pertinente, au sein d’une institution publique ou
privée de renommée, d’au moins 10 ans, en relation avec la gestion et la
maintenance des installations, équipements et matériels dans son domaine de
compétence technique, dont au moins 3 ans a un niveau de responsabilité directe ;

e Une expérience confirmée dans la conception, le calcul et le dimensionnement des
équipements et matériels techniques ;

e Une bonne capacité managériale : planification, coordination, direction et controle ;
Bonne connaissance et bonne maitrise de l'outil informatique et des logiciels
spécialisés ;

e Constituent des atouts et seront pris en compte dans I'évaluation : les expériences
confirmées dans le domaine des infrastructures portuaires ou maritimes et la
maitrise de I'anglais.

V. Le Port de Ndiago invite les candidats intéressés a postuler exclusivement a travers le site
du Port.

Pour postuler, le candidat doit remplir le formulaire en ligne (voir lien ci-dessous) et
joindre les piéces suivantes :

1. Une lettre de motivation adressée au DG du Port de Ndiago, signée par le candidat
et comportant I'adresse, les coordonnées téléphoniques et le mail du candidat ;

2. Un Curriculum vitae a jour et concis avec des références vérifiables indiquant les
fonctions occupées et taches accomplies ainsi que I'adresse électronique et numéro
de téléphone de I'employeur ;

3. Copies certifiées des diplémes ;



4. Les attestations confirmant les postes clefs occupés par le postulant et portés sur le
CV;

5. Une copie de la Carte Nationale d’ldentité ;

6. Un certificat médical d’aptitude datant de moins de 3 mois pour compter de la date
de publication ci-dessus du présent avis.

Chaque piece a joindre doit étre en format pdf, ne dépassant pas 10 MB. L'absence de
I'une des pieces suivantes est un critére de rejet du dossier :

® Le baccalauréat;

e Le diplome d’ingénieur en Génie Mécanique ou Electromécanique ;

® Les attestations prouvant les expériences minimales indiquées au point 4 ci-dessus.
Aucune demande ne sera acceptée directement.
Les candidats sont priés de s’abstenir de prendre contact avec la Direction Générale.

VI. La date limite pour postuler est fixée au 03 juin 2022 a 23:59 heures, TU.

VII. Seuls les candidats remplissant les criteres mentionnés ci-dessus seront présélectionnés
et contactés pour la suite de I'évaluation (I'entretien).

Les candidats présélectionnés doivent présenter lors de I'entretien les originaux et copies
certifiées de leurs dipldmes, les attestations de travail ainsi que deux (2) photos d’identité
récentes.

Le candidat qui sera finalement retenu doit présenter un extrait de casier judiciaire
datant de moins de trois (3) mois.

VIIl.  Veuillez accéder au formulaire en ligne a travers le lien suivant:
https://www.portndiago.mr/emploi/2022/05/23/ingenieur-en-genie-mecanique/



https://www.portndiago.mr/emploi/2022/05/23/ingenieur-en-genie-mecanique/

